Actividades para Metas del Distrito y de la
& Crear Alianzas Escuela para el Mejoramiento

Estas son algunas de las maneras en que

puede esperar que nos comuniquemos con LOGRO ESTUDIANTIL:

= F. usted: Garantizar que al menos el 80% de los estudiontes
I.IE ES UI'I PaCtO alcancen los niveles En Desarrollo, Competente o
(A P

+ Calificaciones actuales en Infinite Campus i ; el
Distinguido en los datos del Percentil de Crecimiento

ESC u EIa‘ Pa'd I'ES? g« Pgancepiescldng Estudiontil de Georgia Milestones para el final del

= Motas, lamadas telefénicas o afio escolar EY29
Muestro pacto anual entre la escuela y los correos electrénicos

padres ofrece maneras en las que trabajamos Actualizaciones de Pare"tsq:a'[e : PARTICIPACION FAMILIAR:
Jjuntos para uyudnr a nuestros estudiantes a Puhhca‘rzmnle:s ST Facn_zl:!crak e 1 escueia Trabajor en coloboracion con lideres comunitarios
Comunicacion en un idioma que los y empresariales locales para garantizar que el 100%

- . padres puedan comprender de las familios reciban oportunidades de
estrategias para conectar el aprendizaje participacion familior y comunitaria durante el

en la escuela y en el hogar. ofio escolar FY29.

2026-2027 Comunicacion sobre

el Aprend izaje de los BIENESTAR ESTUDIANTIL:
Pa cto Escue la- Desarro"ado Estudiantes Garantizar que el 100% de los estudiantes reciban

oportunidades de apoyo e intervencién basadas en

P a d res d e I a co nj untamente Estamos comprometidos a ofrecer reuniones los resultados de la Encuesta de Aprendizaje Social

4 § y actividades de manera virtual o presencial, y Emaocional para el final del afio escolar FY22.
s Tamilias, los estudiantes vy el persona segun sea apropiado v conveniente para las
SCcuela rFrimaria Las familias, los estudiont 'R ' gur propiada y panall
de TCES desarrollaron conjuntamente familias. TCES ofrece eventos y programas PROFESIONALISMO Y LIDERAZGO:

d el Co n d a d (0] d = este pacto entre la escuela y los padres. durante tndq:t el afio para brindar a las familias Garantizar que el 100% del personal participe
Cada afio se llevan a cabo reuniones para y a los estudiantes acceso a nuestro personal. anualmente en actividades de profesionalismo,

tener éxito. Este pacto proporciona

Tow ns pa ra el e e e N Pt o [ Dl o Algunas de las actividades incluyen: liderazgo o desarrollo del liderazgo para el final

del afo escolar FY29.

Log ro Ac adé m ico de rendimiento académico de la escuela y Casa Abierta

; : fabetizacion Familiar
las necesidades de los estudiantes. Noches de Al
Sala de Recursos para las Familias SEGURIDAD Y CULTURA:

Dra. Crystal Beach, Directora Conferencias entre Padres y Maestros Mejorar la seguridad y el bienestar escolar
cbeach@townscountyschools.org Reuniones Anuales de Titulo | garantizando que el 100% del personal cumpla
Reuniones para recibir aportes de las fomilias con los procedimientos de preparacién para
Oportunidodes para ser voluntario emergencias para el final del afic escolar FY29.
Oportunidades de mentoria

Sra. Candice Thompson,
Subdirectora
cthompson@townscountyschools.org

Maestros, Familias y Estudiantes — Como familias, nosotros... Como estudiantes, nosotros...

iju ntos para el EIHO! + Ltilizaremos requlormente los programas + Lltilizaremos estrateqios de aprendizaje
tecnoldgicos de TCES, como Infinite Compus al completar trabojos, tareas y exdmenes.
ﬁ A SN RO y ParentSquare, para mantenernos informados Comeremos saludablemente, haremas
’ sobre el desempefio de nuestros estudiontes. ejercicio y dormiremas lo suficiente para
m + Proporcionaremos un ambiente seguro y Escucharemos a nuestros estudiantes leer mantener nuestra bienestar general.
ordenada que fovorezca el aprendizaje. coda noche y porticiparemos activamente Leeremos y haremos nuestras tareas
Buscaremas involucrar a las familias en en su aprendizaje. diariamente.
el programa escalar. Asistiremos a los conferencias entre Utilizaremos sitios web y recursos

Proporcionaremos actividodes de podres y maestros. educativos en casa.

enriquecimiento y apoyo con las tareas Utilizaremos la Sala de Recursos para las Familias Pediremos ayuda para comprender y

gue sean significativas y apropindas. para consultar materiales y reunirnos con revisar nuestro trabajo.

Maontendremos abiertas las lineas de miembros del personal de la escuela para

i Rt o I hablor sobre los noticios de TCES.

v las familics. Revisaremos los tareos de nuestros estudiantes,
los trabojos calificodos, lo agenda escolar y
Tuesday Folder.

Aceptaremos la responsabilidad por

nuestro aprendizaje.

Aceptaremos la responsabilidad por

nuestras acciones. iJUNTOS HACEMOS LA DIFERENCIA!




